. AMAC ve KAPSAM

Bu talimatin amaci, teknik emniyet kurallarina uygun calisan kisi veya birimlerin nasil
odillendirilecegini belirlemek ve boylece bu konunun daima canli kalmasini ve 6zendirilmesini
saglamaktir. Bu talimat tim ANA FIRMA santiye calisanlarini kapsar.

. SORUMLULUK

Bu talimatin hazirlanmasindan SEC Yéneticisi, onaylanmasindan Genel Miidiir sorumludur. Odiil
verme sisteminin yUrutilmesi Proje Miduri ve SEC Birimi baskanliginda kurulacak bir komisyonun
sorumlulugundadir. Odiil verilmesini uygun gordiigi kisi veya birimi nedenleri ile birlikte bagh
oldugu birim amirine bildirmek saha teknikeri / miihendisinin sorumlulugundadir. Odiil verilmesini
istedigi kisi veya birimleri bu komisyona yazi ile bildirmek birim amirlerinin ve SEC Sorumlusu’nun
sorumlulugundadir. Odiiliin cinsini ve parasal degerini belirlemek komisyonun sorumlulugundadir.

. TANIMLAR

Odiillendirme Komisyonu: Proje miidiirii, santiye sefi, se¢ sorumlusu ve sé¢ yoneticisinden olusan
komisyon.

. UYGULAMA

Odiillendirme Komisyonu Proje Miidiiri’niin daveti ile her ayiniilk haftasi toplanir. Her santiyede
aylik min. 3 adet ¢eyrek altin 6diil olarak dagitilir. Bu orani‘arttirmak veya azaltmak komisyonun
insiyatifindedir. Komisyon 6diil verilecek kisi veya birimleri ve'6dil nedenlerini inceleyerek karar
verir ve bir tutanak haline getirir. Alinan kararin .tim, cahsanlara duyurulmasi saglanir. Proje
mudirt, santiye sefi yada birim yoOneticilerinin, en._az birinin katilimi ile se¢ sorumlusu
organizasyonu ile 6dul toreni diizenlenir.

Odiil alan kisi veya birime 6diil ile birlikte tesekkiir yazist verilir.

. ILGILi BELGELER



