
 

 

1. AMAÇ ve KAPSAM 

Bu talimatın amacı, teknik emniyet kurallarına uygun çalışan kişi veya birimlerin nasıl 

ödüllendirileceğini belirlemek ve böylece bu konunun daima canlı kalmasını ve özendirilmesini 

sağlamaktır. Bu talimat tüm ANA FIRMA şantiye çalışanlarını kapsar. 

2. SORUMLULUK 

Bu talimatın hazırlanmasından SEÇ Yöneticisi, onaylanmasından Genel Müdür sorumludur.  Ödül 

verme sisteminin yürütülmesi Proje Müdürü ve SEÇ Birimi başkanlığında kurulacak bir komisyonun 

sorumluluğundadır. Ödül verilmesini uygun gördüğü kişi veya birimi nedenleri ile birlikte bağlı 

olduğu birim amirine bildirmek saha teknikeri / mühendisinin sorumluluğundadır. Ödül verilmesini 

istediği kişi veya birimleri bu komisyona yazı ile bildirmek birim amirlerinin ve SEÇ Sorumlusu’nun 

sorumluluğundadır. Ödülün cinsini ve parasal değerini belirlemek komisyonun sorumluluğundadır.  

3. TANIMLAR 

Ödüllendirme Komisyonu: Proje müdürü, şantiye şefi, seç sorumlusu ve seç  yöneticisinden oluşan 

komisyon. 

4. UYGULAMA 

Ödüllendirme Komisyonu Proje Müdürü’nün daveti ile her ayın ilk haftası toplanır. Her şantiyede 

aylık min. 3 adet çeyrek altın ödül olarak dağıtılır. Bu oranı arttırmak veya azaltmak komisyonun 

insiyatifindedir. Komisyon ödül verilecek kişi veya birimleri ve ödül nedenlerini inceleyerek karar 

verir ve bir tutanak haline getirir. Alınan kararın tüm çalışanlara duyurulması sağlanır. Proje 

müdürü, şantiye şefi yada birim yöneticilerinin en az birinin katılımı ile seç sorumlusu 

organizasyonu ile ödül töreni düzenlenir.  

Ödül alan kişi veya birime ödül ile birlikte teşekkür yazısı verilir. 

5. İLGİLİ BELGELER 

 


